MIGROS TICARET A.S. GALISAN ADAYI HAKKINDA I_(iSiSEL VERILERIN
KORUNMASI AYDINLATMA METNI

Migros Ticaret A.S. olarak calisan adaylarimizin basta temel hak ve 6zgurltklerini
korumak Uzere Ozel hayatlarina iliskin gizliligin korunmasi, bilgi glvenliginin
saglanmasi ve korunmasi éncelikli prensiplerimiz arasinda yer almakta olup; ¢alisan
adaylarinin se¢cme ve degerlendirme sureglerinin planlamasi ve/veya yurutilmesi
kapsaminda kisisel verilerin korunmasi hakkinda sizleri bilgilendirmek istedik.

Migros Ticaret A.$. (bundan sonra “Migros” veya “Sirket” olarak anilacaktir) isbu
Kisisel Verilerin Korunmasi Hakkinda Aydinlatma metnini yururlikteki mevzuatta
yapilabilecek degisiklikler gcergcevesinde her zaman guncelleme hakkini sakli tutar.

Kisisel Verilerinizin islenmesi:

Kanun uyarinca, kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi
bir veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi,
kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistiriimesi, yeniden diizenlenmesi,
aciklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi, siniflandiriimasi
ya da kullaniimasinin engellenmesi gibi veriler GUzerinde gergeklegtirilen her tarlu islem
“kisisel verilerin igslenmesi” olarak kabul edilmektedir.

07.04.2016 tarihli 29677 sayilh Resmi Gazete’de yayimlanan 6698 sayili Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun” olarak anilacaktir) kapsaminda kisisel verilerinizi
hukuka ve durastlok kurallarina uygun olarak, paylastiginiz kigisel verilerin
dogrulugunu ve tarafimiza bildirdiginiz sekilde en gtincel halini koruyarak, belirli, agik
ve hukuka uygun amaglar igin, islenecekleri amagla baglantili, sinirli ve 6l¢ilu olacak
sekilde, ilgili mevzuatta dngorulen veya islendikleri amag icin gerekli olan sure kadar
saklayarak isleyecegimizi bildiririz.

islenen Kisisel Verileriniz:

Calisan Adayi Basvurunuz kapsaminda paylasmis oldugunuz ve asagida belirttigimiz
kisisel verileriniz Sirketimiz tarafindan Kanun’a uygun sekilde saklanacak,
kaydedilecek, guncellenecek, mevzuatin izin verdigi sekle uygun olarak Kanun’'da
sayilan sekillerde iglenebilecektir.

Adi, Soyadi, TCKN, uyrugu, dogum tarihi, dogum yeri,

Kimlik Bilgisi o
calistigl yer ve unvani
iletisim Bilgisi Cep telefon numarasi, adres bilgisi, e-posta adresi,
Ogrenim durumu, sertifika ve diploma bilgileri, yabanci
Egitim Bilgisi dil bilgileri, editim ve beceriler, katilldigi seminer ve

kurslar, bilgisayar bilgisi

Toplam tecribe, ¢alisma durumu ve unvani, is

Mesleki Deneyim Bilgisi  |[deneyimleri (firma isimleri, galismis oldugu dénemler, is
tanimi)

Gorsel ve Isitsel Kayitlar  |Gergek kisiye ait fotograf, video




Ceza mahkumiyeti ve
Guvenlik Tedbirleri Bilgisi
Saglik Bilgisi Ozgecgmisinizde yer verdiginiz 6nemli hastalik ve engelli
olma durumu, engellilik oran bilgisi

Son calistigi yerdeki Ucret bilgisi, talep edilen tGcret

Adli sicil kaydinin olup olmadigi bilgisi

Finans Bilgisi bilgisi
Islem Guvenligi Bilgisi Log kayitlari, erigsim loglari
Surucu belgesi olup olmadigi, askerlik durumu,
muhtemel gidis tarihi, terhis yili, seyahat edebilme bilgisi,
Diger gece ve vardiyali calisma tercih bilgileri, referans bilgileri

(referans kisisinin adi soyadi, gorevi, iletisim bilgisi) ,
yakin/tanidik ad soyad, gorev ve sirket bilgisi ve varsa
CV ‘ye eklenen diger kisisel veriler, hobiler ve ilgi alanlari

Kisisel Verilerinizin Toplanma Yontemi:

Calisan Adayinin kisisel verileri is bagvurusu slresince asagida belirtilen kanallardan
toplanmaktadir. Calisan Adayinin kisisel verileri;

1- Is goriismesi sirasinda

2- Migros’a gonderilen CV (Ozgecgmis) paylasim e-mailleri ile,

3- Sezonluk magazalarda magazalara yapilan basvurularla,

4- Ozel istihdam burolari araciligiyla,

5- Is arama ve ise alma platformlari aracihgiyla,

6- Migroskurumsal web sitesi kanaliyla

7- Migros Ailesi’'ne (“Kigisel Verilerin Aktarimi” bagliginda Migros Ailesi kapsamina
giren gsirketler sayilmaktadir) yapilan basvurularla

8- IK Portal igerisinde yer alan “Arkadas/Aday Oneriyorum” kanaliyla

9- “pitanidik@migros.com.tr” mail adresi araciligiyla

toplanmaktadir.

Migros ile aranizda kurulmasi hedeflenen hukuki iligki gergevesinde is sdzlesmesinin
kurulmasi igin gerekli olmasi nedeniyle sizden talep ettigimiz veya basvurunuz
sirasinda bizzat ilettiiniz veya baska metinlerde paylasmayi tercih ettiginiz kisisel
verilerinizi, sizin bize soézlu, yazili, fiziksel veya elektronik ortamda iletmeniz yoluyla
velveya referans Kigisi gostermeniz halinde bu kisilerden bilgi almak veya basvurunuz
oncesi calistiginiz is yerinin temsilcilerinden bilgi almak suretiyle ve/veya Sirket
calisanlarinin e-postalari ve insan kaynaklari danismanhk firmalarn araciligiyla
topluyoruz.

Migros, bilgi guvenligi ve fiziksel guvenligi saglamaya yonelik olmak Uzere Migros
Genel Madurlak, Sube Mudurlikleri, depolar, Magazalar ve baskaca yerleskelerine
yerlestirdigi kameralar yoluyla gorsel verilerinizi toplamaktadir.



Kisisel Verilerinizin islenme Amaci ve Hukuki Sebepler:

Toplanan kisisel verileriniz, Kanun tarafindan éngértlen temel ilkelere uygun olarak ve
Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari ve amaglari
dahilinde, Migros tarafindan iglenebilecektir:

1) Acik rizaniz hukuki sebebine dayanarak toplanan (kimlik, iletisim, ceza mahkumiyeti
ve guvenlik tedbirleri,) kigisel verileriniz asagidaki amaglar dogrultusunda
islenmektedir;

e Ozgecmis bilgilerinizin  Migros Ailesi ile ise alim sireclerinde
degerlendiriimesi icin paylasiimasi

e ileriye déniik acilacak pozisyonlar icin 6zgecmis bilgilerinizin kaydedilmesi

e s goriismesinin olumsuz sonuglanmasi durumunda ilerleyen dénemlerde
olusabilecek uygun pozisyonlar i¢in degerlendiriimesi

e Yurtdisinda bulunan firmalardan bilisim teknolojileri ya da uzmanlik
gerektiren danismanlik vb. konularda urun ve/veya hizmet destegi almak

e Basvurdugunuz pozisyonun gerekliliklerine iliskin  degerlendirme
yapilabilmesi amaciyla adli sicil kaydinin olup olmadigi bilgisi

2) Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla,
s6zlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi hukuki sebebine
dayanarak toplanan (kimlik, iletisim, egitim, mesleki deneyim, gorsel ve isitsel, finansal,
islem guvenligi ve diger) kisisel verileriniz asagidaki amaclar dogrultusunda
islenmektedir;

e Basvuru sireclerinin degerlendirimesi, is gdriismelerinin yiritilmesi, is
basvuru formu ve davetlerinin e-posta ile gdnderilmesi,

e Yeni calisan istihdam edilmesi, adaylari inceleme ve istihdam edilecek yeni
adayin tespit edilmesi ve iletisime gegilmesi

o Ozgecmisinizde yer verdiginiz referans kisileriyle tarafiniza ait verilerin ve
bilgilerin teyit edilmesi

¢ Aday olunan pozisyonla ne kadar ortustugunuzun dogrulanmasi

e s kosullari icin gerekli olan egitim, nitelik ve becerilerin tespiti ve
degerlendiriimesi,

e Ucret bilgi ve skalasinin belirlenmesi,

e ise uygunluk degerlendirmesi kapsaminda Kisilik envanteri / Genel Yetenek /
ingilizce / Alan Bilgisi sinavlarinin gergeklestiriimesi ve bu degerlendiriimeler
dolayisiyla danismanlik alinmasi,

o Sirketimize iletilen referanslarla iletisime gecilmesi ve ilgili referans kontrollerinin
yapilmasi

e Calisan adaylarina ait kisisel veriler referans gosterilen kigilere genel olarak
¢alisan aday profilinin sirket operasyonuna yatkinhiginin tespiti, calisan adayinin
istihdamiyla ilgili uygun pozisyonun degerlendiriimesi



3) Veri sorumlusunun hukuki yukumluligunu yerine getirebilmesi igin zorunlu olmasi,
hukuki sebebine dayanarak toplanan (kimlik, iletisim, egitim, mesleki deneyim, gorsel
ve isitsel, finansal, islem guvenligi ve diger) kisisel verileriniz asagidaki amaclar
dogrultusunda iglenmektedir;

o Sirket icerisinde bilgi guvenligi ve fiziksel guvenligin saglanmasi,

o Sirketimizin ve Sirketimizle is iligkisi icerisinde olan ilgili kisilerin hukuki ve
teknik guvenliginin temini faaliyetlerinin planlanmasi ve/veya icrasi,

e Yetkili kuruluslara mevzuattan kaynakl bilgi verilmesi

4) Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi
hukuki sebebine dayanarak toplanan (kimlik, iletisim, egitim, mesleki deneyim, gorsel
ve isitsel, finansal, islem guvenligi ve diger) kisisel verileriniz asagidaki amaglar
dogrultusunda islenmektedir;

o Dogabilecek uyusmazliklarda delil olarak kullanmak,

5) lgili  kisinin temel hak ve 6zgurliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri
sorumlusunun mesru menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi hukuki sebebine
dayanarak toplanan (kimlik, iletisim, egitim, mesleki deneyim) Kkigisel verileriniz
asagidaki amagclar dogrultusunda islenmektedir:

e Sirket merkezinin bulundugu Genel Mudurlik Binasi’na, Sube Mudurliklerine,
Depo ve Magazalara galisan adayinin girig ¢ikiginin temin edilmesi

e Resepsiyon iglerinin ylritilmesi ve insan Kaynaklari ve Egitim
Departmani’nin bilgilendirilmesi

e Sirketimizin insan kaynaklari politikalarinin ve slreclerinin planlanmasi
velveya icra edilmesi,

6) Kanunlarda acgikga ongoérilmesi hukuki sebebine dayanarak toplanan (kimlik,
iletisim, saglik, mesleki deneyim, gorsel ve isitsel, finansal, islem glvenligi ve diger)
kisisel verileriniz asagidaki amagclar dogrultusunda islenmektedir;

e Engelli adaylar igin, engelli ¢calisan istihdamina iligkin yukumlulUklerimizi
yerine getirmek,

7) Kigisel Veri Sahibinin Kendisi Tarafindan Kisisel Verisini Alenilestirmis Olmasi
sebebiyle asagidaki amaglar dogrultusunda islenmektedir;

Veri sahibinin, kisisel verisinin bizzat alenilesmis (is arama ve ise alim platformlarinda)
olmasi halinde ilgili kisisel veriler alenilestirme amacina uygun olarak acgik riza
aranmaksizin ise alim sureglerinin degerlendirilmesi, planlanmasi ve ilgili surecin takibi
amaciyla iglenebilecektir.



Kisisel verilerinizin Migros tarafindan islenme amaglari konusunda detayl
bilgiler, __Migros Ticaret Anonim_Sirketi Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi
Politikasi’nda yer almaktadir.

Ozel Nitelikli Kisisel Verileriniz;

Zaman zaman bizimle paylastiginiz Dbilgiler, 0zel nitelikli kigisel verinizi
icerebilmektedir. KVKK kapsaminda, irkiniza, etnik kdkeninize, siyasi dusuncenize,
felsefi inanciniza, dini, mezhebi veya diger inanglariniza, kilik ve kiyafetinize, dernek,
vakif ya da sendika uyeliklerinize, saghdiniz, cinsel hayatiniz, varsa ceza
mahkdmiyetinize ve hakkinizdaki glvenlik tedbirleriyle ilgili verileriniz ile biyometrik ve
genetik verileriniz sizin 6zel nitelikli verilerinizdir.

Sizden 6zellikle istemedigimiz surece, paylastiginiz 6zgecmiglerinizin igerisinde, profil
sayfanizda veya bizimle yaptiginiz destek gorismelerinde o6zel nitelikli kisisel
verilerinizi paylasmamanizi oneririz.

Bu baglamda; Ceza mahkumiyeti ve guvenlik tedbirleri bilgileriniz, saghk bilgileriniz,
O0zge¢misiniz iginde yer verdiginiz 6zel nitelikli verileriniz, bagvurunuzun
degerlendirilebilmesini saglamak amaciyla yukarida belirtlen amaglara ve hukuki
sebeplere uygun olarak islenmektedir. Yine bu verileriniz acgik rizaniz kapsaminda
Migros Ailesi sirketleriyle, paylasiimaktadir.

Kigisel Verilerinizin Aktarimi:

Kimlik, iletisim, egitim, mesleki deneyim, gorsel ve igitsel veriler, ceza mahkumiyeti ve
guvenlik tedbirleri, saglik ve diger kategorisinde toplanan Kigisel verileriniz, Kanun
tarafindan 6ngorilen temel ilkelere uygun olarak ve Kanun’un 8. Maddesinde belirtilen
kisisel veri isleme sartlari ve amaglari dahilinde, Migros tarafindan yukarida yer alan
amagclar dogrultusunda dogrudan veya dolayl olarak yurt icinde is ortaklarimiza, beyan
ettiginiz bilgilerin teyidi amaciyla referans olarak belirtilen kisilere, Migros Ailesine
(Migros'un Yonetim Hissedarlari, Yénetim Hissedarlarinin ve Migros’un bagli sirketleri,
Migros istirakleri olan Dijital Platform Gida Hizmetleri A.S, Moneypay Odeme ve
Elektronik Para Hizmetleri A, Mimeda Medya Platform A.S. Paket Taksi Lojistik ve
Teknoloji A.S., alt kuruluglari, isletmeleri) hizmet saglayicilarina ve/veya alt
yuklenicilerine ve kanunen yetkili kamu kurum ve kuruluglari ve kanunen yetkili 6zel
hukuk gercek ve tuzel kisilerine, bilisim teknolojileri, ya da uzmanlik gerektiren
danismanlik vb. konularda Urin ve/veya hizmet destegdi almak amaciyla yurt diginda
bulunan is ortaklarina aktarilabilmektedir.

KVKK’nin 11. Maddesi Kapsamindaki Haklariniz

Kisisel verilerinizin iglenmesi ile ilgili olarak veri sorumlusu sifatiyla Migros Ticaret
A.S.’ye basvurarak 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 11. Maddesi
uyarinca asagidaki haklardan istifade edebilirsiniz:

a) Kisisel verinizin islenip islenmedigini 6grenme,
b) Kigisel veriniz igslenmisse buna iligkin bilgi talep etme,


https://migroskurumsal.com/Icerik.aspx?IcerikID=498
https://migroskurumsal.com/Icerik.aspx?IcerikID=498

c) Kigisel verilerinizin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip
kullaniimadigini 6grenme,

d) Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerinizin aktarildig1 Ggtncu kisileri bilme,

e) Kisisel verilerinizin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin
duzeltilmesini isteme,

f) Kanun'un 7. Maddesinde 6ngorulen sartlar ¢ercevesinde Kisisel verilerinizin
silinmesini veya yok edilmesini isteme,

g) Yukarida yer alan (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan islemlerin, Kisisel
verilerinizin aktarildigi dgtincu kisilere bildirilmesini isteme,

h) islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz ediimesi
suretiyle tarafiniz aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme, ve

i) Kigisel verilerinizin Kanun’a aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz
halinde zararin giderilmesini talep etme,

Yukarida siralanan haklariniza yonelik bagvurularinizi www.migroskurumsal.com
adresinde yer alan Migros Ticaret Anonim Sirketi Veri Sahibi Basvuru Formu’nda
yazan talimatlara uygun olarak doldurarak, formun imzali bir nishasini “Atatirk Mah.
Turgut Ozal Bulvari No:7 Atasehir, istanbul” adresine kimliginizi ispat edici belgeler ile
bizzat elden iletebilir, noter kanaliyla veya Kanun'da belirtilen diger yéntemler ile
gonderebilir veya ilgili formu migrosticaretas@hs01.kep.tr adresine guvenli elektronik
imzali olarak iletebilirsiniz. Yine isbu formu doldurarak Migros’a daha 6nce bildirilen ve
Migros sisteminde kayith bulunan elektronik posta adreslerinizi kullanmak suretiyle,
kisiselverikoruma@migros.com.tr adresine e-posta ile iletiimesi yontemi ile de
basvuruda bulunabilirsiniz. Bildirdiginiz iletisim adresine yazil veya elektronik ortamda
(e-posta yoluyla) talebinizin niteligine gore en kisa sirede ve en ge¢ otuz gun iginde
Ucretsiz olarak basvurunuz hakkinda yanit verilecektir; ancak ayrica bir maliyet
dogmasi halinde Sirket'in Kisisel Verileri Koruma Kurulunca belirlenecek tarifeye gore
tarafinizdan Ucret talep edebilme hakki saklidir.

Giincelleme : 23.02.2023

MIGROS TICARET A.S.
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